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UWAGI DODATKOWE 
Metody kształcenia (najpopularniejsze):
1. Wykład (typy: konwencjonalny; problemowy; konwersatoryjny)
2. Praca z tekstem (jako metoda podająca)
3. Praca z tekstem (analityczno-krytyczna)
4. Praca z materiałem źródłowym (jako metoda problemowa/poszukująca)
5. Dyskusja ( jej odmiany: dyskusja zbiorowa, debata, dyskusja panelowa, dyskusja seminaryjna)
6. Studium przypadku (case study)
7. Metoda projektów
8. Burza mózgów
9. Gry dydaktyczne 
10. Metoda symulacyjna
11. Metoda ćwiczeniowa (nabywanie umiejętności wykonawczych przez wielokrotne powtarzanie czynności)
12. Pokaz
13. Metody inscenizacyjne

Metody weryfikacji stopnia osiągnięcia efektów kształcenia
1) Egzamin  ustny
2) Egzamin pisemny – pytania otwarte
3) Egzamin pisemny – test wielokrotnego wyboru
4) Egzamin praktyczny
5) Ewaluacja projektu na podstawie np. prezentacji wytworu
6) Kolokwium
7) Karta oceny
8) Wynik gry dydaktycznej
9) Sprawdzian
10) Ocena uczestników debaty

Czasowniki operacyjne stosowane przy formułowaniu  efektów kształcenia
1) Wiedza
Nazywa, definiuje, wymienia, tłumaczy, identyfikuje, streszcza, charakteryzuje, bada, uzupełnia, wyciąga wnioski, powtarza, cytuje, szacuje, generalizuje, kojarzy, konstruuje.
2) Umiejętności
Stosuje, analizuje, dokonuje syntezy i oceny, konstruuje, porównuje, klasyfikuje, porządkuje, projektuje, proponuje, organizuje, dowodzi, ustala kryteria, testuje, kompiluje, 
3) Kompetencje społeczne
Zachowuje ostrożność w wyrażaniu opinii, zachowuje otwartość, pracuje samodzielnie, jest kreatywny, pracuje w zespole, kieruje pracą zespołu, angażuje się, wyciąga wnioski, podejmuje wyzwania, organizuje, dąży, wspiera,odnosi.  

Wyliczenie nakładu pracy studenta
	1 punkt ECTS				 25-30 godzin nakładu pracy studenta
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