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1. ORGANIZACJA I REALIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH 

Praktyki zawodowe – zgodnie z Ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  
(t. j. Dz.U. 2022, poz. 574) art. 67 ust. 5 pkt. 1 - obejmują na studiach II stopnia o profilu praktycznym  
3 miesiące praktyk (375 godzin) i przypisanych jest im 15 punktów ECTS.  

• Student odbywa praktykę w podmiotach, z którymi Uczelnia zawarła porozumienie  
w sprawie organizacji praktyk. 

• Student zobowiązany jest do wybrania miejsca odbycia praktyk nie później niż  
do zakończenia 1 semestru studiów. 

• Terminy praktyk w środowisku pracy dostosowane są do organizacji roku akademickiego. 
 

2. WYMIAR PRAKTYKI ZAWODOWEJ  

Student zobowiązany jest do odbycia praktyki zawodowej: 

Semestr Liczba 
punktów 

ECTS 

Liczba 
godzin 

 
Wymagane działania 

II 5 105 2h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia placówki/instytucji 
przyjmującej; 
8h - zapoznanie się ze specyfiką placówki/instytucji, w szczególności realizo-
wanych przez nią zadań opiekuńczo-wychowawczych, organizacją pracy oraz 
dokumentacją;  
15h  - obserwacja zajęć prowadzonych w placówce/instytucji, sporządzanie 
notatek i omawianie ich z opiekunem praktyk;  
20h - asystowanie w działaniach opiekuna praktyk w trakcie wykonywania 
przez niego różnego typu zajęć: opiekuńczo-wychowawczych, administracyj-
nych i organizacyjnych charakterystycznych dla danego typu placówki;  
60h - projektowanie i samodzielne prowadzenie zajęć. 

20 5h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia uczelni;  
15h - refleksja nad praktyką. Spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia 
uczelni. 

III 5 105 2h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia placówki/instytucji 
przyjmującej; 
8h - zapoznanie się ze specyfiką placówki/instytucji, w szczególności realizo-
wanych przez nią zadań opiekuńczo-wychowawczych, organizacją pracy oraz 
dokumentacją;  
15h  - obserwacja zajęć prowadzonych w placówce/instytucji, sporządzanie 
notatek i omawianie ich z opiekunem praktyk;  
20h - asystowanie w działaniach opiekuna praktyk w trakcie wykonywania 
przez niego różnego typu zajęć: opiekuńczo-wychowawczych, administracyj-
nych i organizacyjnych charakterystycznych dla danego typu placówki;  
60h - projektowanie i samodzielne prowadzenie zajęć. 

20 5h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia uczelni;  
15h - refleksja nad praktyką. Spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia 
uczelni. 

IV  5 105 2h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia placówki/instytucji 
przyjmującej; 
8h - zapoznanie się ze specyfiką placówki/instytucji, w szczególności realizo-
wanych przez nią zadań opiekuńczo-wychowawczych, organizacją pracy oraz 
dokumentacją;  
15h  - obserwacja zajęć prowadzonych w placówce/instytucji, sporządzanie 
notatek i omawianie ich z opiekunem praktyk;  
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20h - asystowanie w działaniach opiekuna praktyk w trakcie wykonywania 
przez niego różnego typu zajęć: opiekuńczo-wychowawczych, administracyj-
nych i organizacyjnych charakterystycznych dla danego typu placówki;  
60h - projektowanie i samodzielne prowadzenie zajęć. 

20 5h - spotkanie wstępne z opiekunem praktyk z ramienia uczelni;  
15h - refleksja nad praktyką. Spotkanie z opiekunem praktyk z ramienia 
uczelni. 

   
 

3. DOKUMENTACJA PRAKTYK 

• Podstawą zaliczenia praktyk jest Dziennik praktyk oraz pozytywna opinia wystawiona przez pod-

miot przyjmujący studenta na praktykę. Zaliczenie praktyki w środowisku pracy odbywa się na 

podstawie dokumentacji z praktyk, po weryfikacji stopnia osiągnięcia zakładanych efektów ucze-

nia się przypisanych do zajęć praktykanta w środowisku pracy.  

• Dziennik praktyk zawiera: program praktyk, listy obecności, sprawozdania z praktyk oraz samoo-

cenę.  

• Student, na czas trwania praktyk, musi posiadać indywidualne ubezpieczenie NNW. 

• Odpowiedzialny za nadzór nad wykonywaniem przez praktykanta zadań pracy jest wyznaczony 

przez podmiot przyjmujący Koordynator praktyki oraz opiekun praktyki na kierunku pedagogika.  

• Dokumentację z odbytych praktyk student zdaje, nie później niż w ciągu dwóch tygodni od zakoń-

czenia praktyki, do opiekuna praktyk. 

• Studenci, którzy nie zaliczą praktyk nie zostaną dopuszczeni do egzaminu dyplomowego.  
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KARTA OCENY PRAKTYKI ZAWODOWEJ  
(wypełnia opiekun praktyk z ramienia placówki przyjmującej) 

SEMESTR ………. – 105 GODZIN 

Nazwa placówki……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Adres…………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Nazwisko i imię opiekuna praktyk………………………………………………………………………………………………… 

W jakim stopniu student:  Stopień realizacji efektów uczenia 
się (ocena)* 

5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0 
U1 Potrafi obserwować, wyszukiwać i przetwarzać informacje 

na temat zjawisk społecznych przy użyciu różnych źródeł 
oraz interpretować je z punktu widzenia praktycznych pro-
blemów edukacyjnych, wychowawczych, terapeutycznych  
i korekcyjnych. 

      

U2 Potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną  
z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu 
analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekuńczych, terapeutycznych i korekcyjnych, a także 
diagnozowania i projektowania działań praktycznych, ze 
szczególnym uwzględnieniem wybranych przez studenta za-
kresów problemowych. 

      

U3 Potrafi sprawnie porozumiewać się przy użyciu różnych ka-
nałów i technik komunikacyjnych ze specjalistami  
w zakresie pedagogiki jak i z odbiorcami spoza grona specja-
listów, korzystając z nowoczesnych rozwiązań technologicz-
nych. 

      

U6 Posiada rozwinięte umiejętności planowania i prowadzenia 
badań empirycznych nad praktyką pedagogiczną; posiada 
umiejętności opracowywania, prezentowania oraz interpre-
towania wyników badań i wskazywania kierunków dalszych 
badań. 

      

U7 Ma pogłębione umiejętności obserwowania, diagnozowa-
nia, racjonalnego oceniania złożonych sytuacji edukacyj-
nych, wychowawczych, terapeutycznych i korekcyjnych oraz 
analizowania motywów i wzorów ludzkich zachowań, potrafi 
sprawnie posługiwać się wybranymi ujęciami teoretycznymi 
w celu analizowania podejmowanych działań w zakresie 
praktyki pedagogicznej. 

      

U8 Potrafi generować oryginalne rozwiązania złożonych proble-
mów pedagogicznych i prognozować przebieg ich rozwiązy-
wania oraz przewidywać skutki planowanych działań w okre-
ślonych obszarach praktycznych. 

      

U11 Potrafi pracować w zespole; umie wyznaczać oraz przyjmo-
wać wspólne cele działania; potrafi przyjąć rolę lidera w ze-
spole. 

      

K1 Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy  
i umiejętności, jest gotów do ich krytycznej oceny. Rozumie 
potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. 

      

*Proszę wstawić X w polu, które najlepiej opisuje ocenę działań praktykanta  

………………………………………………………… 
Podpis opiekuna praktyk z ramienia 

    placówki przyjmującej oraz pieczęć 
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  SEMESTR ……………….. 
 

OPINIA OPIEKUNA PRAKTYK Z RAMIENIA PLACÓWKI PRZYJMUJĄCEJ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

…………………………………………………………………. 

         Podpis opiekuna praktyk z ramienia   
                        placówki przyjmującej oraz pieczęć 
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          SEMESTR ……………… 

SAMOOCENA STUDENTA (wypełnia student) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

…………………………………………………………………. 

         Podpis studenta 
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TABELA REALIZACJI PRAKTYK (wypełnia student)    SEMESTR ………………. 

L.p. Data Liczba godzin Opis podejmowanych zadań 
1.   

 
  

2.   
 

  

3.   
 

  

4.   
 

  

5.   
 

  

6.   
 

  

7.   
 

  

8.   
 

  

9.   
 

  

10.   
 

  

11.   
 

  

12.   
 

  

13.   
 

  

14.   
 

  

15.   
 

  

16.   
 

  

17.   
 

  

18.   
 

  

19.   
 

  

20.   
 

  

 

 

………………………………………………………..     ……………………………………………………….. 

Podpis opiekuna praktyk z ramienia     Podpis opiekuna praktyk z ramienia  
placówki przyjmującej oraz pieczęć   WNHiS na kierunku pedagogika   
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KARTA OCENY PRAKTYKI ZAWODOWEJ  
(wypełnia opiekun praktyk z ramienia AMW) 

SEMESTR ………  – 20 GODZIN 

Nazwa placówki: Akademia Marynarki Wojennej im. Bohaterów WesterplaMe 

Adres: ul. Śmidowicz 69, 81-127 Gdynia  

Nazwisko i imię opiekuna praktyk………………………………………………………………………………………………… 

W jakim stopniu student:  Stopień realizacji efektów uczenia 
się (ocena)* 

5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,0 
U1 Potrafi obserwować, wyszukiwać i przetwarzać informacje 

na temat zjawisk społecznych przy użyciu różnych źródeł 
oraz interpretować je z punktu widzenia praktycznych pro-
blemów edukacyjnych, wychowawczych, terapeutycznych  
i korekcyjnych. 

      

U2 Potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną  
z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu 
analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekuńczych, terapeutycznych i korekcyjnych, a także 
diagnozowania i projektowania działań praktycznych, ze 
szczególnym uwzględnieniem wybranych przez studenta za-
kresów problemowych. 

      

U3 Potrafi sprawnie porozumiewać się przy użyciu różnych ka-
nałów i technik komunikacyjnych ze specjalistami  
w zakresie pedagogiki jak i z odbiorcami spoza grona specja-
listów, korzystając z nowoczesnych rozwiązań technologicz-
nych. 

      

U6 Posiada rozwinięte umiejętności planowania i prowadzenia 
badań empirycznych nad praktyką pedagogiczną; posiada 
umiejętności opracowywania, prezentowania oraz interpre-
towania wyników badań i wskazywania kierunków dalszych 
badań. 

      

U7 Ma pogłębione umiejętności obserwowania, diagnozowa-
nia, racjonalnego oceniania złożonych sytuacji edukacyj-
nych, wychowawczych, terapeutycznych i korekcyjnych oraz 
analizowania motywów i wzorów ludzkich zachowań; potrafi 
sprawnie posługiwać się wybranymi ujęciami teoretycznymi 
w celu analizowania podejmowanych działań w zakresie 
praktyki pedagogicznej. 

      

U8 Potrafi generować oryginalne rozwiązania złożonych proble-
mów pedagogicznych i prognozować przebieg ich rozwiązy-
wania oraz przewidywać skutki planowanych działań w okre-
ślonych obszarach praktycznych. 

      

U11 Potrafi pracować w zespole; umie wyznaczać oraz przyjmo-
wać wspólne cele działania; potrafi przyjąć rolę lidera w ze-
spole. 

      

K1 Ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy  
i umiejętności, jest gotów do ich krytycznej oceny. Rozumie 
potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. 

      

*Proszę wstawić X w polu, które najlepiej opisuje ocenę działań praktykanta  

………………………………………………………… 
  Podpis opiekuna praktyk z ramienia  
      WNHiS na kierunku pedagogika  
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  SEMESTR ……………….. 

OPINIA OPIEKUNA PRAKTYK Z RAMIENIA AMW  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

…………………………………………………………………. 

                Podpis opiekuna praktyk z ramienia  
           WNHiS na kierunku pedagogika   
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          SEMESTR ……………….. 

SAMOOCENA STUDENTA (wypełnia student) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

…………………………………………………………………. 

            Podpis studenta 
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TABELA REALIZACJI PRAKTYK (wypełnia student)    SEMESTR ………………. 

L.p. Data Liczba godzin Opis podejmowanych zadań 
1.  

 
  

2.   
 

  

3.   
 

  

4.  
 

  

5.  
 

  

6.  
 

  

7.  
 

  

8.  
 

  

9.  
 

  

10.  
 

  

11.  
 

  

12.  
 

  

13.  
 

  

14.  
 

  

15.  
 

  

16.  
 

  

17.  
 

  

18.  
 

  

19.  
 

  

20.  
 

  

 

 

        ……………………………………………………….. 

          Podpis opiekuna praktyk z ramienia  
  WNHiS na kierunku pedagogika   
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Semestr 

 
Liczba 
godzin 

 
Miejsce (nazwa i adres) 

odbycia praktyki  

 
Data odbycia 

praktyki 

Zaliczenie /niezali-
czenie praktyk 

Podpis opiekuna 
praktyk  

II 105  
 

  

II 20  
 

  

III 105  
 

  

III 20  
 

  

IV 105  
 

  

IV 20  
 

  

 
 

 


